


PARTICULIERS

Travail Partage 62 simplifie votre quotidien tout en réalisant un
geste solidaire !

Vous choisissez la durée de I'intervention, la fréquence, réguliére
ou ponctuelle, ainsi que les taches a effectuer, notre salarié
inferviendra selon le planning des tdches que vous aurez déterminé
et mis en place avec notre chargé de mise a disposition.

Ménage* courant ou de printemps, repassage, lavage de vitres,
préparation de repas.

.lurdinuge*, tonte, taille, désherbage, arrosage, ramassage de feuilles,
rangement du bois de chauffage.

Travaux de petits bricoluges : peinture, tapisserie, monfage
et démontage de meubles

Aide aux déménugemenls, emballage/déballage, préparation
de vos cartons, chargement et déchargement, nettoyage et préparation visite
fin de bail.

Simplicité, nous prenons en charge, en tant qu’employeur, la partie
administrative liée a I'emploi du salarié : décaration d’embauche,
fiche de paie, congés payés, planning.

* Réduction d'impots : Sivous étes domicilié fiscalement en France, vous
pouvez bénéficier, sous conditions, d'un crédit d'impdt ou d'une réduction

d'impot pour vos dépenses liées a I'emploi d'un salarié a votre domicile.
Pour + d'infos : https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F12
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